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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 

 

Nome e Cognome  Nadia Limberto           Nazionalità italiana 

   

   

   

                                   

   

                      

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

                    
 
                                  • Date (da – a)        dal 15/01/2016 libera professione                        
          
 
                                   • Date (da – a)         dal 1 settembre 2019 al 31/12/2023i 
         • Nome e indirizzo del datore di        Azienda Ospedaliera di Padova  
                                                 lavoro 

                     • Tipo di azienda o settore            Dipartimento Malattie del Metabolismo 

                                 •Tipo di impiego         Borsa di studio 
• Principali mansioni e responsabilità         Gestione di percorsi di supporto psicologico individuale e di coppia con genitori di                 
                                                                    bambini e ragazzi diabetici  
                                                                     
 
                                        • Date (da – a)   Da  febbraio a maggio 2019                                                                
            • Nome e indirizzo del datore di     Comune di Padova – Settore Servizi Scolastici, via Raggio di Sole, 1 Padova 
                                                    lavoro 
                    • Tipo di azienda o settore     Ente Locale 
                                      Tipo di impiego    Libero professionale 
    • Principali mansioni e responsabilità    Gestione del percorso formativo “Spazio Genitori”, rivolto rispettivamente a                                                           
                                                                   educatori degli Asili Nido (5 incontri) e a genitori di bambini dei Nidi e delle Scuole                 
                                                                  dell’Infanzia (5 incontri), per un totale di 20 ore 
 
                                       • Date (da – a     Da gennaio a maggio 2019 
            • Nome e indirizzo del datore di     Istituto Comprensivo Vittorino da Feltre, via San Giovanni Bosco 1, Abano Terme 
                                                    lavoro 
                    • Tipo di azienda o settore     Istituto Scolastico Statale 
                                      Tipo di impiego    Libero professionale 
    • Principali mansioni e responsabilità    Gestione del laboratorio “Relazioni in gioco” volto a promuovere e sostenere lo  
                                                                  sviluppo di relazioni positive, la capacità di problem solving, la riflessività all’interno   
                                                                  del gruppo classe, con l’utilizzo dei metodi attivi. Classi coinvolte 14 
                                       

• Date (da – a)  Dal 5 novembre al 18 dicembre 2018   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Cadoneghe e Associazione “Alberto Cassol” di Cadoneghe 

 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale e Associazione di volontariato attiva in ambito sociale ed educativo 

Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 Libero professionale 

Con le nove classi quarte della scuola primaria dell’IC Don Milani di Cadoneghe, gestione dei 
laboratori “Relazioni in gioco” volti a promuovere e sostenere lo sviluppo di relazioni positive, la 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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• Date (da – a)        
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro                                                     
                 • Tipo di azienda o settore          

                                    Tipo di impiego 
 

riflessività, la capacità di problem solving, all’interno del gruppo classe con l’utilizzo dei metodi attivi.  

 

 

Classi coinvolte 9 
 

Da settembre a ottobre 2018  

Istituto Comprensivo Statale N. Tommaseo, via Monsignor Beggiato,48 Conselve 

 

Istituto Scolastico Statale 

Libero professionale 

 

 

  • Principali mansioni e responsabilità 

  

 

Formazione all’interno del corso “Il coordinamento pedagogico nel sistema integrato di educazione e 
di istruzione e lo sviluppo di competenze pedagogiche e organizzative”, rivolto agli insegnanti della 
Scuola dell’Infanzia della rete afferente all’Istituto Comprensivo 

 

 

• Date (da – a)  Dal 27 agosto al 31 ottobre 2018  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di salute della donna e del bambino – Dipartimento malattie del metabolismo 

Tipo di impiego  Libero professionale a titolo volontario 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto a bambini e ragazzi nella gestione della malattia cronica; gestione di percorsi di supporto 
psicologico individuali e di coppia con genitori. Partecipazione ai campi scuola. Supporto psicologico 
individuale ad adulti diabetici.  
 

• Date (da – a)  Dal 1ottobre 2017 al 30 giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di salute della donna e del bambino – Dipartimento malattie del metabolismo 

Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto a bambini e ragazzi nella gestione della malattia cronica; gestione di percorsi di supporto 
psicologico individuali e di coppia con genitori. Partecipazione ai campi scuola. Supporto psicologico 
individuale ad adulti diabetici.  
 

• Date (da – a)  Da febbraio a maggio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Padova, via Municipio ,1 Padova 

• Tipo di azienda o settore  Settore Servizi Scolastici 

Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del percorso formativo “Spazio Genitori” per educatrici degli Asili Nido e per genitori degli 
Asili Nido e delle Scuole dell’Infanzia del Comune di Padova 
 

• Date (da – a)  Aprile 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Sacro Cuore, via Marconi, Cadoneghe (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico paritario 

Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione laboratori sul bullismo con i ragazzi delle tre classi della scuola secondaria di primo grado 
e incontro con i genitori 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2017 a gennaio 2018  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Alberto Cassol di Cadoneghe  

• Tipo di azienda o settore  Associazione di volontariato attiva in ambito sociale ed educativo 

Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Con i bambini e i ragazzi frequentanti la scuola primaria e la secondaria di primo grado dell’Istituto 
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Comprensivo di Cadoneghe gestione dei laboratori “Relazioni in gioco” volti a promuovere e 
sostenere lo sviluppo di relazioni positive all’interno della classe, la riflessività, la capacità di problem 
solving   
 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Da novembre a dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Federazione Italiana Scuola Materne – FISM – sede di Treviso 

• Tipo di azienda o settore  Settore educativo 

• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore per due corsi di aggiornamento per educatrici di Asili Nido “Sviluppare qualità: lo 
strumento “Id.E.A.” per l’autovalutazione nei servizi per la prima infanzia” 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2016 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Partecipazione al gruppo di ricerca sulla qualità dei servizi educativi 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento FISPPA – Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata dell’Università di 
Padova 

• Tipo di impiego  Collaborazione a titolo volontario 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione di strumenti di autovalutazione dei servizi educativi 
 

• Date (da – a)  Da febbraio a maggio 2016 e da ottobre 2016 a maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Mary Poppins 

VIA Pillon,4 

Abano Terme (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Settore educativo 

• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore e supervisore di educatrici in servizio presso Nidi in Famiglia 
 

• Date (da – a)  Da febbraio a maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Padova – via del Municipio, 1 Padova 

• Tipo di azienda o settore  Settore Servizi Scolastici 

• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del percorso formativo “Spazio Genitori” per educatrici e per genitori degli Asili Nido e delle 
Scuole dell’Infanzia del Comune di Padova 
 

• Date (da – a)  Da marzo ad aprile 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Mary Poppins 

VIA Pillon,4 

Abano Terme (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Settore educativo 

• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione di laboratori con metodi attivi per la prevenzione di bullismo e cyberbullismo nella scuola 
secondaria di primo grado “Todesco” di Padova 
 

• Date (da – a)  Da giugno a ottobre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Diabetologia Pediatrica 

• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione di un laboratorio con i metodi attivi con un gruppo di adolescenti diabetici, in preparazione 
al campo scuola 
 

• Date (da – a)  Da aprile a giugno 2016 

• Nome e indirizzo del datore di  Attività promossa e organizzata dalla sottoscritta  
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Conduttrice di gruppo con i metodi attivi – corso di base di teatro di improvvisazione 
 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Anni scolastici 2014-2015, 2015-2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Alberto Cassol 

Cadoneghe (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di volontariato attiva in ambito sociale ed educativo 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Con i bambini e i ragazzi frequentanti la scuola primaria e la secondaria di primo grado dell’Istituto 
Comprensivo di Cadoneghe gestione dei laboratori “Relazioni in gioco” volti a promuovere e 
sostenere lo sviluppo di relazioni positive all’interno della classe, la riflessività, la capacità di problem 
solving  
  

• Date (da – a)  Dal 31 gennaio 2012 al 30 dicembre 2015  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Padova 

Via Municipio,1 Padova 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico - Settore Servizi Scolastici 

• Tipo di impiego  A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Pedagogico con compiti di: coordinamento dei 17 Asili Nido a gestione diretta del 
Comune di Padova, elaborazione del Piano di formazione e aggiornamento del personale, 
valutazione degli operatori, verifica della programmazione, gestione di situazioni critiche all’interno 
dei Nidi o con le famiglie; formatore interno 
 

• Date (da – a)  Da febbraio 1989 a gennaio 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Padova 

Via Municipio,1 Padova 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico - Settore Servizi Sociali 

• Tipo di impiego  A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Servizi Sociali, Responsabile dell’Ufficio Infanzia Adolescenza e Famiglia e del Centro 
per l’Affido e la Solidarietà Familiare, dei Piani triennali ex L. 285/97 dei Comuni dell’AULSS 16, 
referente per l’area Famiglia del Piano di Zona dell’AULSS 16, responsabile dei Centri di 
Animazione Territoriale per bambini e ragazzi, referente per “La Scuola dei Genitori”, responsabile 
del lavoro di comunità nel territorio del Comune di Padova 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2010 a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione La Grande Casa  

V.G.Zanella  

Cittadella (PD)  

• Tipo di azienda o settore  Fondazione attiva in ambito sociale e socio-educativo 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione di un laboratorio di teatro di comunità a cadenza settimanale con i ragazzi del Centro 
Diurno “Gian Burrasca” di S.Giustina in Colle  
   

• Date (da – a)  Da Febbraio 1983 a febbraio 1989 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Camponogara (VE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Coordinatore Servizi Socio-Culturali e Sportivi 

• Principali mansioni e responsabilità  Compiti di programmazione, coordinamento e gestione dell’Ufficio Servizi Socio-culturali e sportivi 
per gli interventi a favore di bambini, ragazzi, famiglie e anziani (assistenza economica, assistenza 
domiciliare, servizio educativo, attività per il tempo libero, coordinamento della comunità alloggio per 
minori gestita dal Comune, soggiorni estivi per minori e per anziani, avvio del “Progetto Giovani”) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

   

• Date (da – a)  Dal 23 al 27 ottobre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione Zeroseiup – Culture, Infanzie, Società 

di Bergamo 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

 

Viaggio studio e apprendimento sui servizi educativi dedicati all’infanzia a Espoo, Kauniainen, 
Hameeenlinna _ Finlandia, per un totale di 20 ore formative 
 

• Date (da – a)  28 – 30 giugno 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione CRESCERE di Pistoia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Modelli e pratiche educative a confronto. Relazioni, affetti, emozioni 

 
 

• Date (da – a)  11 – 13 maggio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Gruppo Nazionale Nidi e Infanzia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Narrare le infanzie” – Differenze diversità diritti/doveri 

XXI convegno nazionale 
 

• Date (da – a)  12 gennaio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova - FISPPA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Digital Storytelling e documentazione nei servizi per l’infanzia 

• Qualifica conseguita   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova - FISPPA e Gruppo Nazionale Nidi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Occasioni per crescere. La ricerca di fronte alle sfide dell’infanzia. Verso un sistema integrato 

0 - 6 anni” 
 

• Date (da – a)  Dal 5 al 6 maggio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Studi Erickson – convegno internazionale “Supereroi fragili” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rischi e devianze in adolescenza, risorse e opportunità. Modelli di intervento 

 
 

• Date (da – a)  Dal 17 al 18 marzo 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AIRIPA – Associazione Italiana per la Ricerca e l’Intervento in Psicopatologia 
dell’Apprendimento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento sull’uso degli strumenti in psicologia clinica dello sviluppo 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  22 ottobre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Lab-DA – Laboratorio per i disturbi dell’apprendimento dell’Università di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Uso degli strumenti in psicologia clinica dello sviluppo, con particolare riferimento ai disturbi 
dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 14 al 16 ottobre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Studi Itard – Centro Internazionale Dislessia e Disprassia 

• Principali materie / abilità  Training cognitivo-motorio per il trattamento dei disturbi dell’apprendimento 
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professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita  Cognitive Motor Trainer Itard 
 

• Date (da – a)  Dal 16 al 17 settembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Studi Itard - Centro Internazionale Dislessia e Disprassia 

• Principali materie / abilità  

 

 

professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione, diagnosi e trattamento di dislessia e disprassia 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 26 al 29 agosto 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CNIS – Associazione per il Coordinamento Nazionale Insegnanti Specializzati e per la Ricerca 
sull’Handicap 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diagnosi e trattamento dei disturbi di attenzione, iperattività e problemi di comportamento 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 22 al 25 agosto 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CNIS – Associazione per il Coordinamento Nazionale Insegnanti Specializzati e per la Ricerca 
sull’Handicap 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diagnosi e trattamento dei disturbi della lettoscrittura 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 30 giugno al 3 luglio 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Italiana di Playback-Theatre 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Meeting internazionale di Playback-Theatre: approfondimento tecniche di conduzione di gruppi 
con i metodi attivi (sociodramma, role playing, arteterapia, playback-Theatre) 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Da novembre a dicembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CISSPAT – Centro Italiano Studio Sviluppo Psicoterapie a breve termine - di Padova – Ente 
accreditato 

“Corso di Arteterapia” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Documentazione clinica, percorsi clinico - assistenziali diagnostici e riabilitativi. Profili di 
assistenza – profili di cura. L’espressione artistica nei percorsi diagnostici e riabilitativi 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 30 maggio al 1giugno 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Studio Associato di Psicoterapia e Pedagogia di Treviso e Hudson Valley Psycodrama Institute 
di New York 

“Sociodrama and Story in Children’s Groups” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicodramma, sociometria e psicoterapia di gruppo per adolescenti 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2012 a marzo 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro di Terapia Strategica Breve di Arezzo – Ente accreditato 

“Master di 2° livello in terapia strategica breve” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodi e tecniche della terapia strategica breve per il trattamento dei disturbi del 
comportamento, anche riferiti a bambini e ragazzi  

• Qualifica conseguita   
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• Date (da – a)  Dal 2007 al 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Italiana di Playback – Theatre  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 I metodi attivi nella conduzione dei gruppi: sociodramma, psicodramma, playback – theatre . 
Metodi e tecniche del Playback – Theatre. Le forme espressive. La conduzione. La messa in 
scena. Il setting. Il pubblico. La performance.  

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 3 al 5 giugno 2005 

 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

 

Agorà – Associazione per lo Sviluppo della Formazione – Ente accreditato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gruppi e dinamiche di gruppo – la conduzione di gruppo 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Da settembre 2004 a gennaio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Metodi Asscom e Aleph – Centro di formazione “Paulo Freire” di Milano 

“Lavorare con i gruppi sul territorio e nei contesti di vita” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodi attivi per la promozione, l’attivazione e la conduzione di gruppi – il lavoro di comunità 

• Qualifica conseguita   

 

 

• Date (da – a)  Da aprile a maggio 2002 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Martini Associati – Crescita personale e sviluppo di comunità 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il lavoro di rete: l’attivazione, la gestione e il coordinamento di gruppi di lavoro all’interno delle 
organizzazioni e nel territorio 

• Qualifica conseguita   

   

• Date (da – a)  Da gennaio 1998 a maggio 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Padovano di Terapia della Famiglia Srl Ente accreditato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La gestione dei conflitti, l’intervento di mediazione nelle situazioni di separazione, la definizione 
di accordi a tutela del minore e dell’esercizio della genitorialità  

• Qualifica conseguita  Mediatore familiare  
 

• Date (da – a)  Da maggio a giugno 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Gruppo Abele – Università della Strada 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Individuo e gruppo; le dinamiche di gruppo; le difese del gruppo, leadership; lavoro in gruppo, 
lavoro di gruppo; gruppi e cambiamento 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Nel corso del 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fondazione E. Zancan di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 I gruppi di lavoro nei servizi alle persone 

I gruppi di mutuo-aiuto 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Dal 1979 al 1982    

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Società Internazionale di Psicologia Clinica - Training individuale e di gruppo ad orientamento 
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o formazione psicodinamico 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione diagnostica, presa in carico e trattamento della persona con disturbi della 
personalità  

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  Da novembre 1975 al 26 marzo 1980  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di laurea in Psicologia clinica presso l’Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia generale, psicologia dinamica, psicopatologia, statistica psicometrica, psicologia 
sociale, teoria e tecnica dei test, psicologia del lavoro, psicologia dello sviluppo 

• Qualifica conseguita  Psicologo 
 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Dal 1969 al 1974 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo classico “Virgilio” di Mantova 

CONOSCENZE LINGUISTICHE  Buona conoscenza della lingua francese, conoscenza di base della lingua inglese 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Conoscenza pacchetto Office. 

  La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D. Lgs. 
30.06.2003, n. 196 e ss. mm. ii. 

 
Cadoneghe,02/05/2024                                                                                                                             Firma                                                                 
   

                                                                   Nadia Limberto 
   

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
  


